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KEPUTUSAN KEPALA BALAI TAMAN NASIONAL ALAS PURWO
NOMOR : SK. 25 /T.38/TU-3/KUM.1.11/05/2023

TENTANG

REVISI | TIM PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS MENUJU WILAYAH BEBAS DARI
KORUPSI (WBK) DAN WILAYAH BIROKRASI BERSIH MELAYANI (WBBM)
LINGKUP BALAI TAMAN NASIONAL ALAS PURWO

Menimbang

Mengingat

KEPALA BALAI TAMAN NASIONAL ALAS PURWO,

a.

bahwa berdasarkan Peraturan. Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014 tentang
Pedoman Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayab Bebas dari
Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di lingkungan
Instansi Pemerintah, maka untuk mengimplementasikan peraturan
tersebut Satker satker lingkup Kementerian Lingkungan Hidup dan
Kehutanan perlu melaksanakan pembangunan Zona Integritas;
bahwa berdasarkan Intruksi Menteri LHK Nomor. Insp.1/MenLHK-
Setien/2015, Unit Kerja diperintahkan untuk melaksanakan
pembangunan Zona Integritas menuju WBK/WBBM:;

bahwa untuk melaksanakan pembangunan zona integritas
sebagaimana dimaksud dalam huruf a, perlu dibentuk Tim
Pembangunan Zona Integritas Menuju WBK dan WBBM:;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a dan huruf b, perlu memilih personal yang memenuhi
persyaratan dan kriteria yang ditentukan untuk diangkat dalam Tim
Pembangunan Zona Integritas di Lingkup Satker Balai Taman
Nasional Alas Purwo dengan Surat Keputusan Kepala Balai Taman
Nasional Alas Purwo.

Undang-Undang Nomor 28 tahun 1999 tentang Penyelenggaraan -
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 1999 Nomor 75,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia nomor 3851);
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur- Sipil Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2014 Nomor 6,
Tambahan Lembaran Negara Nomor Republik Indonesia Nomor
5494); -

Peraturan Pemerintah Nomor 60 tahun 2008 Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 81 Tahun 2010.tentang Grand Design
Reformasi Birokrasi 2010 — 2025;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 10 Tahun 2011 tentang Pedoman
Pelaksanaan Program Manajemen Perubahan;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 90 Tahun 2021 tentang Pedoman Pembangunan
Zona Integritas Menuju Wilayab Bebas dari Korupsi dan Wilayah
Birokrasi Bersih dan Melayani di lingkungan Instansi Pemerintah;
Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik
Indonesia Nomor 15 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan;




Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

8. Instruksi Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Nomor
Insp.1/Menlhk-Setjen/2015 tentang Pembangunan Zona Integritas (ZI)
Menuju Wilayah Bebas Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih
(WBBM) Lingkup Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan;

MEMUTUSKAN

Keputusan Kepala Balai Taman Nasional Alas Purwo tentang Pembentukan
Tim Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bersih dari Korupsi dan
Wilayah Birokrasi Bersih Melayani

Membentuk Tim Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bersih dari
Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih Melayani (WBBM) lingkup
Balai Taman Nasional Alas Purwo, sebagaimana tercantum dalam lampiran
yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini;

Tim Pembangunan Zona Integritas Menuju WBK dan WBBM lingkup Balai
Taman Nasional Alas Purwo mempunyai tugas dan wewenang
sebagaimana tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Keputusan ini;

Tim Pembangunan Zona Integritas Menuju WBK dan WBBM lingkup Balai
Taman Nasional Alas Purwo dalam melaksanakan kegiatannya,
bertanggung jawab kepada Kepala Balai Taman Nasional Alas Purwo;

Masa kerja Tim Pembangunan Zona Integritas Menuju WBK dan WBBM
lingkup Balai Taman Nasional Alas Purwo adalah 3 (tiga) tahun;

Biaya yang timbul akibat dari kegiatan pembangunan Zona Integritas
lingkup Balai Taman Nasional Alas Purwo dibebankan kepada anggaran
Balai Taman Nasional Alas Purwo dan sumber lain yang diperoleh secara
sah;

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini,
akan dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Banyuwang
Padatanggal |s Mei2023
Kepal i,

Novita Kusuma Wardani, S.Hut, MAP., M.Env
NIP.19761125 200003 2 001

Salinan Keputusan ini disampaikan kepada Yth.:

1. Dirjen Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem

2. Sekditien Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem
3. Yang Bersangkutan




Lampiran |. Keputusan Kepala Balai Taman Nasional Alas Purwo
/T.38/TU-3/KUM.1.11/03/2023

Nomor
Tanggal

SK. 4§
LS  Mei2023

TIM PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS MENUJU WILAYAH BEBAS DARI KORUPSI (WBK)

DAN WILAYAH BIROKRASI BERSIH MELAYANI (WBBM)
LINGKUP BALAI TAMAN NASIONAL ALAS PURWO

I.  SUSUNAN TIM

Penanggungjawab/ Pengarah

Novita Kusuma Wardani, S.Hut, M.AP., M.Env

Ketua Edy Santoso, S.Hut., M.Si
Wakil ketua Noviyani Utami, S.Hut.,M.Sc
Sekretaris Achmad Arifini, S.Hut, M.Si

Koordinator Kelompok Kerja

Dr. Nanang Irawan, S.Hut, M.Ec.Dev, MA

KELOMPOK KERJA
NO NAMA POKJA DAN TUGAS ANGGOTA
1 Manajemen Perubahan Ketua Joko Utami, S.Hut
Tugas : Anggota Nanang Dwi Prasetyo
a. Menyiapkan dokumen rencana kerja Mohamat Slamet, SE
pembangunan Zona Integritas menuju Bernat Marsius Siregar, AMd
WBK/WBBM
b. Menetapkan agen perubahan
2 Penataan Tata Laksana Ketua Wahyu Murdyatmaka, SP
Tugas : Anggota Gendut Hariyanto
a. Menyiapkan SOP-SOP Puji Agustian A. W., S.Kom
b. Menyiapkan E-office Hendy Bastian, A.Md
c. Melakukan monev keterbukaan informasi Annisa Imami Khasanah, S.H.
publik
3 Penataan Manajmen SDM Ketua Retno Suryaningsih, A.Md, SP
Tugas : Anggota Bambang Suhamoko, SH
a. Menyiapkan kebutuhan pegawai, mutasi Hari Budiyanto, S.Sos
b. Menyiapkan kebutuhan dan pelaksanaan
diklat
c. Menyiapkan penilaian kinerja pegawai,
sanksi, reward
4 Pengawasan Ketua Sucipto, S.Sos, M.Sc
Tugas : Anggota Bagyo Kristiono, SP
Menyiapkan dokumen pengendalian gratifikasi, Sutikno, SH (78)
SPIP, pengaduan masyarakat, WBS, dan Harris Setyonugroho, SH
penanganan benturan kepentingan
5 Akuntabilitas Kinerja Ketua M. Farikhin yanuarefa, S.Hut
Tugas : Anggota Sutikno, SH (77)
a. Membuat laporan-laporan terkait AKIP Achmad Maulana, S.Hut
b. Memastikan keterlibatan pimpinan dalam
perencanaan
6 Pelayanan Publik Ketua Sri Mekar Dyah W, S.Hut, M.Sc
Tugas : Anggota Awang Gitayana
a. Menyiapkan standar pelayanan, dan budaya " Indira Septa A. S.Hut
pelayanan prima Kurnia Setyani, S.Hut
b. Melakukan penilaian kepuasan survey ’
pelanggan




TUGAS SELURUH TIM

4,

5.

1. Menyiapkan fasilitas untuk terlaksananya WBK dan WBBM;
2.
3. Menyiapkan dokumen, data pendukung terkait dengan pembangunan Zona Integritas

Memantau pelaksanaan WBK dan WBBM,;

menuju WBK dan WBBM,;
Melakukan sosialisasi hasil kegiatan WBK dan WBBM kepada seluruh pegawai Balai
Taman Nasional Alas Purwo;

Mengevaluasi dan melaporkan hasil kegiatan WBK dan WBBM kepada Kepala Balai
Taman Nasional Alas Purwo.

WEWENANG TIM

pPON=

Melakukan rapat koordinasi dengan unit terkait;
Mengajukan anggaran sesuai kebutuhan;
Mengusulkan program terkait WBK dan WBBM; ;
Mengundang narasumber terkait WBK dan WWBBM.

Ditetapkan di Banyuwangi
Pada tanggal ¢ Mei 2023

Kepala Bajay

,.Novita Kusuma Wardani, S.Hut, MAP., M.Env
NIP. 19761125 200003 2 001




Lampiran Il. Keputusan Kepala Balai Taman Nasional Alas Purwo

Nomor : SK. 20

Tanggal x LS

/T.38/TU-3/KUM.1.11/03/2023

Mei 2023

MEKANISME PENUNJUKAN TIM PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS MENUJU WILAYAH
BEBAS DARI KORUPSI (WBK) DAN WILAYAH BIROKRASI BERSIH MELAYANI (WBBM)
LINGKUP BALAI TAMAN NASIONAL ALAS PURWO

Pegawai Kepala Sub Bagian Tata Kepala Balai
Usaha
KSBTU dan KSPTNW Keputusan Tim

SK Tim Pembangunan
Zona Integritas dibagi
kepada pegawai Terpilih

Lingkup BTNAP Pembangunan Zona
menyiapkan nama-nama ﬁp Integritas dalam Rapim

pegawai sesuai - yang dipimpin oleh Kepala

persyaratan/ kualifikasi Balai TNAP

KSBTU membuat SK Tim Kepala Balai mendisposisi

Pembangunan Zona Ke KSBTU untuk membuat
Integritas ¢= SK Tim Pembangunan

Zona Integritas

E‘ Kepala Balai menetapkan
keputusan Tim

Pembangunan Zona

Integritas
KSBTU memproses
penomoran dan
&3 | Penggandaan SK Tim | I
Pembangunan Zona g
Integritas

Ditetapkan di Banyuwangi
Pada gal \s Mei 2023
Kepal lai,

Novita Kusuma Wardani, S.Hut, MAP., M.Env
PNIP. 19761125 200003 2 001




Lampiran lll. Keputusan Kepala Balai Taman Nasional Alas Purwo
Nomor : SK. 1S /T.38/TU-3/KUM.1.11/03/2023
Tanggal ; IS Mei2023

KRITERIA PENUNJUKAN TIM PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS MENUJU WILAYAH
BEBAS DARI KORUPSI (WBK) DAN WILAYAH BIROKRASI BERSIH MELAYANI (WBBM)
LINGKUP BALAI TAMAN NASIONAL ALAS PURWO

Kriteria penunjukan pegawai Balai Taman Nasional Alas Purwo sebagai Ketua dan Anggota Tim
Pembangunan Zona Integritas menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi
Bersih dan Melayani (WBBM) lingkup Balai Taman Nasional Alas Purwo sebagai berikut :

1. Berstatus sebagai pegawai di Satker Balai Taman Nasional Alas Purwo

2. Masa kerja minimal di bidangnya dua tahun;

3. Memiliki kompetensi jabatan sesuai bidang tugas dalam TIM ZI;

4. Sehat jasmani dan rohani. g

5. Tidak pemah mendapat sanksi PP 53 kriteria sedang s.d. berat.

Ditetapkan di Banyuwangi
Pada tanggal 1< Mei 2023

Kepal ai,

Novita Kusuma Wardani, S.Hut, MAP., M.Env
NIP. 19761125 200003 2 001




